PERFORMANS DEGERLENDIRME FORMU*

Ek 5

Ad1 Soyadi: Yaptigi Is:
Ise Giris Tarihi: Degerlendirme Dénemi:
Birimde Baglama Tarihi: T.C. Kimlik No:
COK IYi Iyi ORTA YETERSIZ
1- Kurum kurallarina uyum yetenegi
2- Amirleri ve ig arkadaslar ile uyumu
3- Ogrenme ve kendisini siirekli gelistirme yetenegi
4- Verimlilik ve ¢alisma kapasitesi

5- Mevzuat bilgisi, is bilgisi ve yetenegi

6- Isi zamaninda ve tam yapma yetenegi

7- Bos saatlerini iyi degerlendirme yetenegi

8- Tatil giinlerinde veya fazla mesaili ¢aligma istegi
9- Egitim seviyesinin ige uygunlugu

10- | Dosyalama, raporlama ve karar verme yetenegi

Birim Amiri




